
Описание   образовательной программы 
по специальности 19.02.03 Технология хлеба, кондитерских и макаронных изделий,

базовой подготовки

Программа  подготовки  специалистов  среднего  звена    по  специальности    19.02.03
Технология  хлеба,  кондитерских  и  макаронных  изделий,  базовой  подготовки разработана  на
основе  Федерального  государственного  образовательного  стандарта  среднего
профессионального образования по специальности  19.02.03 Технология хлеба, кондитерских и
макаронных изделий, базовой подготовки, утвержденного Приказом Минобрнауки России от 22
апреля 2014  №  373, зарегистрировано в Минюсте России 1 августа 2014 N 33402, укрупненная
группа специальностей 19.00.00 Промышленная экология и биотехнологии.

 Программа подготовки специалистов среднего звена  представляет собой совокупность
обязательных требований к среднему профессиональному образованию по специальности и
определяет  рекомендованный  объем  и  содержание,  планируемые  результаты  освоения
образовательной  программы,  характеристику  профессиональной  деятельности,  условия
образовательной деятельности.

Программа подготовки специалистов среднего звена разработана и реализуемая на базе
основного  общего  образования  на  основе  требований  федерального  государственного
образовательного стандарта среднего общего образования и ФГОС СПО с учетом получаемой
специальности и настоящей  ППССЗ СПО. 

Квалификации, присваиваемые выпускникам образовательной программы: 
- Техник-технолог. 
Формы обучения: очная.
Объем и сроки получения среднего профессионального образования  по специальности

19.02.03 Технология хлеба, кондитерских и макаронных изделий, базовой подготовки на базе
основного общего образования с одновременным получением среднего общего образования,
предусматривающей  получение  квалификации  специалиста  среднего  звена  «Техник-
технолог»:

- объем образовательной программы 6642 часа;
- срок обучения: 3 года 10 месяцев.
Возможна сетевая форма реализации программы подготовки специалистов среднего звена

с использованием ресурсов нескольких образовательных организаций.
Область  профессиональной  деятельности  выпускников:  организация  и  ведение

технологических  процессов  хлебопекарного,  кондитерского,  макаронного  производства;
организация работы структурного подразделения.

Объектами профессиональной деятельности выпускников являются:
-  сырье,  основные  и  вспомогательные  материалы,  применяемые  для  производства

хлебобулочных, кондитерских и макаронных изделий;
- полуфабрикаты;
- готовая продукция хлебобулочных, кондитерских и макаронных изделий;
- технологические процессы производства хлебобулочных, кондитерских и макаронных

изделий;
- оборудование для производства хлебобулочных, кондитерских и макаронных изделий;
-  процессы организации  и  управления  производством  хлебобулочных,  кондитерских  и

макаронных изделий;
- первичные трудовые коллективы.
Техник-технолог готовится к следующим видам деятельности:
- приемка, хранение и подготовка сырья к переработке.
- производство хлеба и хлебобулочных изделий.
- производство кондитерских изделий.
- производство макаронных изделий.
- организация работы структурного подразделения.



-  выполнение  работ  по  одной  или  нескольким  профессиям  рабочих,  должностям
служащих.
Техник должен обладать общими компетенциями, включающими в себя способность:
ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять

к ней устойчивый интерес.
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.
ОК 3.  Принимать  решения в  стандартных и  нестандартных ситуациях и  нести  за  них

ответственность.
ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного

выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной

деятельности.
ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством,

потребителями.
ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат

выполнения заданий.
ОК 8.  Самостоятельно  определять  задачи  профессионального  и  личностного  развития,

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.
ОК  9.  Ориентироваться  в  условиях  частой  смены  технологий  в  профессиональной

деятельности.
Техник-технолог  должен  обладать  профессиональными  компетенциями,

соответствующими видам деятельности:
ВД1 Приемка, хранение и подготовка сырья к переработке.
ПК 1.1. Организовывать и производить приемку сырья.
ПК 1.2. Контролировать качество поступившего сырья.
ПК 1.3. Организовывать и осуществлять хранение сырья.
ПК 1.4. Организовывать и осуществлять подготовку сырья к переработке.
ВД2  Производство хлеба и хлебобулочных изделий.
ПК  2.1.  Контролировать  соблюдение  требований  к  сырью  при  производстве  хлеба  и

хлебобулочных изделий.
ПК  2.2.  Организовывать  и  осуществлять  технологический  процесс  изготовления

полуфабрикатов при производстве хлеба и хлебобулочных изделий.
ПК 2.3. Организовывать и осуществлять технологический процесс производства хлеба и

хлебобулочных изделий.
ПК  2.4.  Обеспечивать  эксплуатацию  технологического  оборудования  хлебопекарного

производства.
ВД3 Производство кондитерских изделий.
ПК 3.1. Контролировать соблюдение требований к сырью при производстве кондитерских

изделий.
ПК  3.2.  Организовывать  и  осуществлять  технологический  процесс  производства

сахаристых кондитерских изделий.
ПК 3.3. Организовывать и осуществлять технологический процесс производства мучных

кондитерских изделий.
ПК 3.4.  Обеспечивать эксплуатацию технологического оборудования при производстве

кондитерских изделий.
ВД4 Производство макаронных изделий.
ПК  4.1.  Контролировать  соблюдение  требований  к  качеству  сырья  при  производстве

различных видов макаронных изделий.
ПК  4.2.  Организовывать  и  осуществлять  технологический  процесс  производства

различных видов макаронных изделий.



ПК 4.3.  Обеспечивать эксплуатацию технологического оборудования при производстве
различных видов макаронных изделий.

ВД5 Организация работы структурного подразделения.
ПК 5.1. Участвовать в планировании основных показателей производства.
ПК 5.2. Планировать выполнение работ исполнителями.
ПК 5.3. Организовывать работу трудового коллектива.
ПК 5.4. Контролировать ход и оценивать результаты выполнения работ исполнителями.
ПК 5.5. Вести утвержденную учетно-отчетную документацию.
ВД6  Выполнение  работ  по  одной  или  нескольким  профессиям  рабочих,  должностям

служащих: по профессии 16472 Пекарь, 12901 Кондитер.
ПК 6.1. Подготовка сырья к пуску в производство; 
ПК 6.2. Производить замесы теста для пшеничного, ржаного хлеба, булочных изделий,

сухарных и бараночных изделий
ПК 6.3.  Производить разделку, расстойку, выпечку изделий, укладку готовых изделий
ПК 6.4. Готовить и оформлять основные мучные кондитерские изделия
ПК 6.5.  Готовить и оформлять печенья, пряники, коврижки
ПК  6.6.  Готовить  и  использовать  в  оформлении  простые  и  основные  отделочные

полуфабрикаты
ПК 6.7. Готовить и оформлять отечественные классические торты и пирожные
ПК 6.8. Готовить и оформлять фруктовые и легкие обезжиренные торты и пирожные
ПК  6.9.  Обеспечивать  эксплуатацию  оборудования  для  производства  хлебобулочных,

сухарных, бараночных и мучных кондитерских изделий
ПК 6.10. Осуществлять контроль качества     изделий 
ППССЗ предусматривает изучение следующих учебных циклов:
- общеобразовательного;
- общего гуманитарного и социально-экономического;
- математического и общего естественнонаучного;
- профессионального;
и разделов:
- учебная практика;
- производственная практика (по профилю специальности);
- производственная практика (преддипломная);
- промежуточная аттестация;
- государственная итоговая аттестация.
Обязательная  часть  ППССЗ по  учебным циклам  а  составляет  около 70 процентов  от

общего объема времени, отведенного на их освоение. Вариативная часть (около 30 процентов)
дает  возможность  расширения  и    углубления  подготовки,  определяемой  содержанием
обязательной части, получения дополнительных компетенций, умений и знаний, необходимых
для  обеспечения  конкурентоспособности  выпускника  в  соответствии  с  запросами
регионального  рынка  труда  и  возможностями  продолжения  образования.  Дисциплины,
междисциплинарные  курсы  и  профессиональные  модули  вариативной  части  определяются
образовательной организацией.

Общий  гуманитарный  и  социально-экономический,  математический  и  общий
естественнонаучный учебные циклы состоят из дисциплин.

Профессиональный  учебный  цикл  состоит  из  общепрофессиональных  дисциплин  и
профессиональных  модулей  в  соответствии  с  видами  деятельности.  В  состав
профессионального  модуля  входит  один  или  несколько  междисциплинарных  курсов.  При
освоении  обучающимися  профессиональных  модулей  проводятся  учебная  и
производственная практика (по профилю специальности).

Обязательная часть общего гуманитарного и социально-экономического учебного цикла
ППССЗ базовой подготовки   предусматривает изучение следующих обязательных дисциплин:
"Основы философии", "История", "Иностранный язык", "Физическая культура".



Обязательная часть профессионального учебного цикла ППССЗ       предусматривает
изучение  дисциплины  "Безопасность  жизнедеятельности".  Объем  часов  на  дисциплину
"Безопасность жизнедеятельности" составляет 68 часов, из них на освоение основ военной
службы - 48 часов.

Образовательной организацией при определении структуры ППССЗ и трудоемкости ее
освоения    применяется  система  зачетных  единиц,  при  этом  одна  зачетная  единица
соответствует 36 академическим часам.

При формировании ППССЗ образовательная организация:
- имеет право использовать объем времени, отведенный на вариативную часть учебных

циклов ППССЗ, увеличивая при этом объем времени, отведенный на дисциплины и модули
обязательной части, на практики, и (или) вводя новые дисциплины и модули в соответствии с
потребностями работодателей и спецификой деятельности образовательной организации;

-  имеет  право  определять  для  освоения  обучающимися  в  рамках  профессионального
модуля профессию рабочего, должность служащего (одну или несколько);

-  обязана  ежегодно обновлять  ППССЗ с  учетом запросов работодателей,  особенностей
развития региона,  науки,  культуры,  экономики,  техники,  технологий и социальной сферы в
рамках, установленных настоящим ФГОС СПО;

- обязана в рабочих учебных программах всех дисциплин и профессиональных модулей
четко формулировать требования к результатам их освоения: компетенциям, приобретаемому
практическому опыту, знаниям и умениям;

- обязана обеспечивать эффективную самостоятельную работу обучающихся в сочетании с
совершенствованием управления ею со стороны преподавателей и мастеров производственного
обучения;

-  обязана  обеспечить  обучающимся  возможность  участвовать  в  формировании
индивидуальной образовательной программы;

-  обязана  сформировать  социокультурную  среду,  создавать  условия,  необходимые  для
всестороннего  развития  и  социализации  личности,  сохранения  здоровья  обучающихся,
способствовать  развитию  воспитательного  компонента  образовательного  процесса,  включая
развитие  студенческого  самоуправления,  участие  обучающихся  в  работе  общественных
организаций, спортивных и творческих клубах;

- должна предусматривать в целях реализации компетентностного подхода использование
в  образовательном  процессе  активных  и  интерактивных  форм  проведения  занятий
(компьютерных  симуляций,  деловых  и  ролевых  игр,  разбора  конкретных  ситуаций,
психологических  и  иных  тренингов,  групповых  дискуссий)  в  сочетании  с  внеаудиторной
работой для формирования и развития общих и профессиональных компетенций обучающихся.

Максимальный объем учебной нагрузки обучающегося составляет 54 академических часа
в неделю, включая все виды аудиторной и внеаудиторной учебной нагрузки.

Максимальный объем аудиторной учебной нагрузки в очной форме обучения составляет
36 академических часов в неделю.

Общая продолжительность каникул в учебном году должна составлять 8 - 11 недель, в том
числе не менее 2-х недель в зимний период.

Выполнение курсового проекта (работы) рассматривается как вид учебной деятельности
по   профессиональному модулю (модулям) профессионального учебного цикла и реализуется в
пределах времени, отведенного на ее (их) изучение.

Дисциплина "Физическая культура" предусматривает еженедельно 2 часа обязательных
аудиторных занятий и 2 часа самостоятельной работы (за счет различных форм внеаудиторных
занятий в спортивных клубах, секциях).

Образовательная  организация  имеет  право  для  подгрупп  девушек  использовать  часть
учебного времени дисциплины "Безопасность жизнедеятельности" (48 часов), отведенного на
изучение основ военной службы, на освоение основ медицинских знаний.

Получение СПО на базе основного общего образования осуществляется с одновременным
получением  среднего  общего  образования  в  пределах  ППССЗ.  В  этом  случае  ППССЗ,



реализуемая  на  базе  основного  общего  образования,  разрабатывается  на  основе  требований
соответствующих федеральных государственных образовательных стандартов среднего общего
образования и СПО с учетом получаемой специальности СПО.

Консультации  для  обучающихся  по  очной    форме  обучения  предусматриваются
образовательной организацией из расчета 4 часа на одного обучающегося на каждый учебный
год,  в  том  числе  в  период  реализации  образовательной  программы  среднего  общего
образования для лиц, обучающихся на базе основного общего образования. Формы проведения
консультаций  (групповые,  индивидуальные,  письменные,  устные)  определяются
образовательной организацией.

В период обучения с юношами проводятся учебные сборы.
Реализация  ППССЗ   обеспечивается  педагогическими  кадрами,  имеющими  высшее

профессиональное образование или среднее профессиональное образование, соответствующее
профилю  преподаваемой  дисциплины,  профессионального  модуля.  Опыт  деятельности  в
организациях  соответствующей  профессиональной  сферы  является  обязательным  для
преподавателей, отвечающих за освоение обучающимся профессионального учебного цикла. 

Преподаватели получают дополнительное профессиональное образование по программам
повышения квалификации, в том числе в форме стажировки в профильных организациях не
реже 1 раза в 3 года.


