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1 ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ
1.1 Область применения фонда оценочных средств
Фонд  оценочных  средств,  предназначен  для  оценки  результатов  освоения  ОП.07

Экономика отрасли
В результате освоения дисциплины обучающийся должен 

Результаты обучения Критерии оценки Формы и методы 
оценки

Перечень знаний, осваиваемых в 
рамках дисциплины:

«Отлично» - теоретическое 
содержание курса освоено 
полностью, без пробелов, 
умения сформированы, все 
предусмотренные программой 
учебные задания выполнены, 
качество их выполнения оценено
высоко.
«Хорошо» - теоретическое 
содержание курса освоено 
полностью, без пробелов, 
некоторые умения 
сформированы недостаточно, 
все предусмотренные 
программой учебные задания 
выполнены, некоторые виды 
заданий выполнены с ошибками.
«Удовлетворительно» - 
теоретическое содержание курса
освоено частично, но пробелы не
носят существенного характера, 
необходимые умения работы с 
освоенным материалом в 
основном сформированы, 
большинство предусмотренных 
программой обучения учебных 
заданий выполнено, некоторые 
из выполненных заданий 
содержат ошибки.
«Неудовлетворительно» - 
теоретическое содержание курса
не освоено, необходимые 
умения не сформированы, 
выполненные учебные задания 
содержат грубые ошибки.

Оценка в рамках 
текущего контроля 
результатов 
выполнения 
индивидуальных 
контрольных 
заданий, 
результатов 
выполнения 
практических работ,
устный 
индивидуальный 
опрос.
Письменный опрос 
в форме 
тестирования

Общие положения 
экономической теории.
Организацию производственного
и технологического процессов.
Механизмы ценообразования на 
продукцию (услуги), формы 
оплаты труда в современных 
условиях.
Материально-технические, 
трудовые и финансовые ресурсы 
отрасли и организации, 
показатели их эффективного 
использования.
Методику разработки бизнес-
плана.
Перечень умений, осваиваемых в 
рамках дисциплины:

Экспертное 
наблюдение и 
оценивание 
выполнения 
практических работ.
Текущий контроль в
форме защиты 
практических работ

Находить и использовать 
необходимую экономическую 
информацию.
Рассчитывать по принятой 
методологии основные технико-
экономические показатели 
деятельности организации.

 
2. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ

2.1 Задания для проведения текущего контроля
Текущий  контроль

Вариант №1



1. Понятие предприятия. Цели и функции предприятия.
2. Товарная  продукция  предприятия  составляет  225600  тыс.  руб.  Стоимость  основных

фондов 119200 тыс. руб. Определить показатель фондоотдачи.
Вариант №2
1. Классификация предприятий.
2. Товарная  продукция  предприятия  307300  тыс.  рублей.  Стоимость  основных  фондов

151500 тыс. руб. Определить показатель фондоемкости.

Вариант №3
1. Сущность  предпринимательской  деятельности.  Субъекты  и  объекты

предпринимательства.
2. Стоимость  основных  фондов  -  119200  тыс.  руб.  Численность  промышленно-

производственного персонала – 127 человек. Определить фондовооруженность труда.

Вариант №4
1. Виды предпринимательской деятельности.
2. Объем реализованной продукции 367700 тыс. руб. Сумма оборотных средств – 99200

тыс. руб. Определить коэффициент оборачиваемости оборотных средств.

Вариант №5
1. Понятие и классификация основных фондов предприятия.
2. Объем реализованной продукции 268400 тыс. руб. Сумма оборотных средств 89600 тыс.

руб. Определить коэффициент загрузки оборотных средств.

Вариант №6
1. Учет и оценка основных фондов предприятия.
2. Объем реализованной продукции за квартал 175500 тыс. руб. Сумма оборотных средств

66200 тыс. руб. Определить коэффициент оборачиваемости оборотных средств и длительность
одного оборота.

Вариант №7
1. Состав основного капитала предприятия.
2. Товарная  продукция  предприятия  103800  тыс.  руб.  Численность  промышленно  -

производственного персонала 90 человек. Определить производительность труда стоимостным
методом.

Вариант №8
1. Виды износа основных фондов.
2. Предприятие  произвело  1200  тонн  продукции.  Численность  промышленно  -

производственного персонала- 97 человек. Определить производительность труда натуральным
методом.

Вариант №9
1. Амортизация основных фондов.
2. Рабочий повременщик  III разряда отработал 174 часа.  Часовая тарифная ставка 48,40

руб. Определить заработок рабочего - повременщика.

Вариант №10
1. Понятие оборотного капитала.
2. Рассчитать размер зарплаты рабочего - повременщика IV разряда, если он отработал 22

рабочих дня. Длительность смены 8 часов. Часовая тарифная ставка IV разряда 54,40 руб. 

Вариант №11



1. Состав и структура оборотного капитала.
2. Рабочий  -  сдельщик  II разряда  выработал  за  месяц  26  тонн  продукции.  Сдельная

расценка за единицу продукции 326 руб. Определить размер зарплаты рабочего за месяц.
Вариант №12
1. Кругооборот оборотных средств.
2. Рабочий  -  сдельщик  III разряда  выработал  за  месяц  30  тонн  продукции.  Сдельная

расценка за единицу продукции 340 руб. Определить размер зарплаты рабочего за месяц.

Вариант №13
1. Источники формирования оборотных средств.
2. Рассчитать дневную тарифную ставку рабочего III разряда, если тарифный коэффициент

равен 1,21, часовая тарифная ставка I разряда 40 руб., длительность рабочего дня 8часов.

Вариант №14 
1. Показатели эффективности использования оборотных средств предприятия.
2. Объем реализованной продукции 80160 тыс. руб. Оборотные средства совершают 5 

оборотов. Определить потребность в оборотных средствах.

Вариант №15
1. Понятие и состав капитальных вложений.
2. Рассчитать дневную тарифную ставку рабочего IV разряда, если тарифный 

коэффициент равен 1,36, часовая тарифная ставка I разряда 40 руб., длительность рабочего 
дня 7часов.

Вариант №16
1. Источники и структура капитальных  вложений.
2. Капитальные затраты на строительство завода составили 796,0 млн. руб. Сумма 

годовой прибыли 189,0 млн. руб. Определить коэффициент эффективности капитальных 
вложений.

Вариант №17
1. Состав трудовых ресурсов организации.
2. Капитальные затраты на строительство завода составили 800,0 млн. руб. Сумма 

годовой прибыли 200,0 млн. руб. Определить срок окупаемости капитальных вложений.

Вариант №18
1. Понятие производительности труда.
2. Определите размер капитальных вложений, если покупная цена машины 354000 руб. 

Транспортные расходы – 35 % от покупной цены, затраты на монтаж оборудования – 40 % от 
его цены, прочие капитальные затраты – 10 % от цены на оборудование.

Вариант №19
1. Методы измерения производительности труда.
2. Товарная продукция предприятия составляет 225600 тыс. руб. Стоимость основных 

фондов 119200 тыс. руб. Определить показатель фондоотдачи.

Вариант №20
1. Заработная плата, принципы ее организации.
2. Товарная продукция предприятия 420700 тыс. рублей. Стоимость основных фондов 

175300 тыс. руб. Определить показатель фондоемкости.

Вариант №21
1. Понятие заработной платы, ее виды.



2. Стоимость основных фондов - 150800 тыс. руб. Численность промышленно-
производственного персонала – 135 человек. Определить фондовооруженность труда.

Вариант №22
1. Сдельная заработная плата, ее системы.
2. Товарная продукция предприятия 110500 тыс. руб. Численность промышленно - 

производственного персонала 80 человек. Определить производительность труда.

Вариант №23
1. Повременная заработная плата, ее системы.
2. Предприятие произвело 1400 тонн продукции. Численность промышленно- 

производственного персонала- 95 человек. Определить производительность труда

Вариант №24
1. Основные направления повышения эффективности использования основных фондов.
2. Рабочий повременщик III разряда отработал 170 часа. Часовая тарифная ставка 48,40 

руб. Определить заработок рабочего - повременщика.

Вариант №25
1. Значение и пути ускорения оборачиваемости оборотных средств.
2. Рассчитать размер зарплаты рабочего - повременщика IV разряда, если он отработал 

24 рабочих дня. Длительность смены 7 часов. Часовая тарифная ставка IV разряда 54,40 руб.

Вариант №26
1. Тарифная система, ее элементы.
2. Рабочий - сдельщик II разряда выработал за месяц 28 тонн продукции. Сдельная 

расценка за единицу продукции 330 руб. Определить размер зарплаты рабочего за месяц.

Вариант №27
1. Сферы и подразделения экономики. 
2. Объем реализованной продукции 40 млн. руб. Сумма оборотных средств – 8 млн. руб.

Определить коэффициент оборачиваемости оборотных средств.

Вариант №28
1. Понятие производственной мощности. 
2. Объем реализованной продукции за месяц 58500 тыс. руб. Сумма оборотных средств 

19500 тыс. руб. Определить коэффициент оборачиваемости оборотных средств и длительность
одного оборота.

Вариант №29
1. Сущность и основные формы капитального строительства.
2. Определите размер капитальных вложений, если покупная цена машины 416000 руб. 

Транспортные расходы – 15 % от покупной цены, затраты на монтаж оборудования – 20 % от 
его цены, прочие капитальные затраты – 5 % от цены на оборудование.

Вариант №30
1. Способы ведения капитального строительства.
2. Капитальные затраты на реконструкцию цеха предприятия составили 27000 тыс. руб. 

Сумма годовой прибыли 9000 тыс. руб. Определить срок окупаемости капитальных вложений.

Критерии оценки:
«Отлично» - ответ на вопрос правильный и в полном объеме, правильное решение задачи.



«Хорошо» - ответ на вопрос короткий, но верный, допущена неточность в решении задачи
или одна ошибка.

«Удовлетворительно» - допущены ошибки в ответе на вопрос, задача решена с 
ошибками или не полностью. 

Итоговый контроль на дифференцированном зачете
Критерии оценки:
«Отлично» - ответ на вопрос правильный и в полном объеме, правильное решение задачи.
«Хорошо» - ответ на вопрос короткий, но верный, допущена неточность в решении задачи

или одна ошибка.
«Удовлетворительно» - допущены ошибки в ответе на вопрос, задача решена с 

ошибками или не полностью.
Билет № 1

1.Дайте  определение  понятию  «экономика».  Охарактеризуйте  народнохозяйственный
комплекс России. 

2.Опишите сферы и подразделения экономики.

Билет № 2
1.  Охарактеризуйте  материальные  ресурсы  предприятий  пищевой  промышленности.

Дайте их классификацию. 
2. Дайте определение понятию «основные фонды предприятия». Охарактеризуйте состав и

структуру основных производственных фондов.

Билет № 3
1. Охарактеризуйте учет и оценку основных производственных фондов. 
2.Назовите  показатели  эффективности  использования  основных  фондов,  пути  её

повышения.
Билет № 4

1. Опишите виды и причины износа основных фондов. 
2.  Охарактеризуйте  экономическую сущность  амортизации основных фондов,  способы

начисления амортизации.
Билет № 5

1.Расскажите  о  сущности  и  формах  капитального  строительства,  способах  ведения
капитального строительства.

2.Дайте определение понятию «капитальные вложения». Раскройте состав и структуру 
капитальных вложений. Назовите источники финансирования капитальных вложений.

Билет № 6
1.  Дайте  определение  понятию  «оборотные  средства  предприятия».  Охарактеризуйте

состав, структуру и источники формирования оборотных средств предприятия.
2.  Охарактеризуйте  кругооборот  оборотных  средств.  Перечислите  показатели

эффективности использования оборотных средств. Назовите пути ускорения оборачиваемости
оборотных средств. 

Билет № 7
1.Дайте  определение  понятию  «производительность  труда».  Охарактеризуйте  методы

измерения  производительности  труда.  Перечислите  факторы  и  резервы  роста
производительности труда.

2.Раскройте  сущность  производственной  мощности  предприятия.  Назовите  виды  и
факторы её определяющие. 

Билет № 8
1.Дайте  определение  понятию  «персонал  организации».  Приведите  классификацию

персонала организации. Охарактеризуйте списочный и явочный состав работников.



2.Охарактеризуйте формы и системы оплаты труда, их разновидности, преимущества и
недостатки, область применения.

Билет № 9
1.Раскройте содержание понятия «организация (предприятие)», охарактеризуйте основные

цели, задачи и функции организации (предприятия). 
2.Приведите классификацию предприятий по различным признакам.

Билет № 10
1.Дайте  характеристику  понятию  «доходы  организации»,  раскройте  их  состав.

2.Охарактеризуйте формирование и распределение прибыли организации.

Билет № 11
1.Опишите сущность тарифной системы оплаты труда, дайте характеристику основных ее

элементов.
2.Раскройте  сущность  предпринимательства,  назовите  основные  признаки  и  виды

предпринимательства. 
Билет № 12

1.Опишите производственную структуру предприятия. Назовите факторы ее 
определяющие.  

2.Охарактеризуйте  организационно-правовые  формы  предприятия  в  соответствии  с
Гражданским Кодексом Российской Федерации.

Билет № 13
1.Дайте  определение  понятию  «заработная  плата».  Назовите  ее  виды,  принципы

организации.
2.Охарактеризуйте правовое регулирование экономических отношений.

Билет № 14
1.Раскройте  сущность  понятия  «цена  товара».  Назовите  функции  цены.  Приведите

классификацию цен на товары и услуги. 
2.Охарактеризуйте порядок ценообразования на предприятии.

Билет № 15
1.Дайте  характеристику  понятию  «расходы  организации»,  раскройте  их  состав.

2.Охарактеризуйте сущность и виды себестоимости продукции, значение и  пути снижения
себестоимости продукции. 

Билет № 16
1.Раскройте  сущность  внутрифирменного  планирования.  Назовите  принципы

планирования и виды   планов. 
2.Охарактеризуйте значение, структуру и содержание бизнес- плана.

Билет № 17
1.Дайте определение понятию «маркетинг». Перечислите принципы и цели маркетинга.

Назовите функции маркетинга. 
2.Раскройте содержание понятия «менеджмент». Назовите цели и принципы 

менеджмента.
Билет № 18

1.Охарактеризуйте понятие «экономические споры». Назовите виды и формы разрешения 
экономических споров.

2.Дайте определение понятию «трудовой договор». Раскройте содержание трудового 
договора и назовите его виды. 

Билет № 19



1.Охарактеризуйте трудовые споры, причины их возникновения. Приведите 
классификацию трудовых споров. 

2.Назовите порядок разрешения коллективных и индивидуальных трудовых споров.
Билет № 20

1.Сущность планирования. Принципы планирования. Виды планов.
2.Персонал организации: понятие, классификация.

Билет №21
1.Сферы и подразделения экономики.
2.Повременная заработная плата, ее системы.

Билет № 22
1.Понятие заработной платы, ее виды. Принципы ее организации 
2.Сдельная заработная плата, ее системы.

Билет № 23
1.Основные виды экономических систем и их отличие по форме собственности и способу 

управления экономикой.
2.Экономическое и юридическое содержание собственности.

Билет № 24
1. Предпринимательская деятельность: функции и виды.
2. Основной и оборотный капитал.

Билет № 25
1. Раскройте суть механизма ценообразования на свободном рынке.
2. Может ли общество полностью избавиться от монополий? Приведите аргументы за и 

против.

Билет № 26
1. Объекты предпринимательской деятельности и способы их комбинации.
2. Формы безработицы и их особенности.

Билет № 27
1. Свободный рынок: основные черты, достоинства и недостатки.
2. Экономическая прибыль и ее функции в деятельности фирмы

Билет № 28
1. Виды инфляции.
2.
2. Охарактеризуйте основные формы собственности
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