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Основные направления анализа воспитательного процесса 

1. Анализ условий воспитательной деятельности в колледже проводится 

по следующим позициям:  

● описание кадрового обеспечения воспитательной деятельности (наличие 

специалистов, прохождение курсов повышения квалификации);   

● наличие студенческих объединений, кружков и секций, которые могут посещать 

обучающиеся;  

● взаимодействие с социальными партнёрами по организации воспитательной 

деятельности (базами практик, учреждениями культуры, образовательными организациями 

и др.);  

● оформление предметно-пространственной среды колледжа. 

2. Анализ состояния воспитательной деятельности проводится по следующим 

позициям:  

● проводимые в колледже мероприятия и реализованные проекты; 

 ● степень вовлечённости обучающихся в проекты и мероприятия на 

муниципальном, региональном и федеральном уровнях;  

● включённость обучающихся в деятельность различных объединений;  

● участие обучающихся в конкурсах (в том числе в конкурсах профессионального 

мастерства);  

● снижение негативных факторов в среде обучающихся (уменьшение числа 

обучающихся, состоящих на различных видах профилактического учета/контроля, 

снижение числа совершенных правонарушений; отсутствие суицидов среди обучающихся). 

Для анализа воспитательного процесса используются следующие документы и 

методы:  

анализ документации колледжа;  

отчеты кураторов групп о выполнении плана воспитательной работы с группой на 

учебный год; 

            самоанализ кураторов групп; 

            материалы Совета по профилактике правонарушений. 

        Способами получения информации в том числе являются педагогическое наблюдение, 

анкетирование и беседы с обучающимися и их родителями (законными представителями), 

педагогическими работниками.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Анализ условий воспитательной деятельности 
      Воспитательная деятельность в ГБУ КО ПОО «Технологический колледж», является 

неотъемлемой частью образовательного процесса, планируется и осуществляется в 

соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания, рабочей 

программой воспитания колледжа и календарным планом на текущий учебный год. 

 

Кадровое обеспечение 

          Воспитательная работа в ГБУ КО ПОО «Технологический колледж» 

осуществляется профессиональным кадровым составом, включающим директора, 

заместителя директора по социальной и воспитательной работе, заместителя директора по 

учебно-производственной работе, заведующего учебно-методическим отделом, советника 

директора по воспитанию и по взаимодействию с детскими общественными 

объединениями, социальных педагогов, педагога-психолога, педагогов дополнительного 

образования, педагога-организатора, педагога-библиотекаря, преподавателя-организатора 

ОБЗР, кураторов, преподавателей, воспитателей общежития. Функционал работников, 

связанный с организацией и реализацией воспитательного процесса, регламентируется 

требованиями профессиональных стандартов и квалификационных требований:  

 Директор- общее руководство воспитательного и учебного процесса; 

 Заместитель директора по социальной и воспитательной работе – организация, 

реализация, контроль и корректировка воспитательного процесса в учреждении; 

 Заместитель директора по учебной- производственной работе – организация, 

реализация и контроль воспитательного процесса, в рамках освоения обучающимися 

образовательных программ СПО; организация воспитательных мероприятий во 

взаимодействии с работодателями и профориентация; 

 Заведующий учебно-методическим отделом - обеспечение повышения 

квалификации педагогических работников по вопросам обучение и воспитания, а также по 

работе с обучающимися в ОВЗ;  

 Советник директора по воспитанию и по взаимодействию с детскими 

общественными объединениями – осуществление координации деятельности 

общественных объединений обучающихся; организация и реализация дней единых 

действий в рамках Всероссийского календаря образовательных событий, приуроченных к 

государственным и национальным праздникам РФ; вовлечение обучающихся для участия в 

всероссийских конкурсах, проектах и мероприятий различных общественных объединений 

и организаций молодежи; 

 Преподаватели - осуществление воспитательной деятельности непосредственно во 

время учебных занятий; Организация и проведение учебных занятий и практик в 

соответствии с требованиями педагогики и воспитательной составляющей учебной 

дисциплины и профессионального модуля. Проведение мероприятий по профориентации, 

трудоустройству, взаимодействию с социальными партнерами; 

 Кураторы - организация и осуществление воспитательной работы в учебных 

группах; Организация жизнедеятельности учебной группы, организация и проведение 

мероприятий в учебной группе по всем модулям программы воспитания, вовлечение в 

ключевые дела колледжа. Взаимодействие с родителями (законными представителями). 

Индивидуальное сопровождение обучающихся   

 Педагог-организатор - организация самостоятельной деятельности обучающихся, 



организация работы органов студенческого самоуправления; формирование у 

обучающихся, активной жизненной позиции, вовлечение их в социально значимые 

мероприятия, проекты и акции; 

 Социальный педагог - профилактика социальных рисков, выявление обучающихся и 

семей, находящихся в социально опасном положении, требующих особого педагогического 

внимания; реализация мер по профилактике социальных девиаций среди обучающихся; 

индивидуальная работа с обучающимися, находящимися на профилактических учетах 

различного вида (в т.ч. вовлечение обучающихся в досуговую деятельность во внеурочное 

и каникулярное время); Проведение групповых, индивидуальных мероприятий по 

социальной адаптации и профилактики. Сопровождение детей-сирот, детей, оставшихся без 

попечения родителей, лиц с инвалидностью и ОВЗ. Участие в организации и проведении 

внеаудиторных мероприятий; 

 Педагог-психолог - психолого-педагогическое сопровождение воспитательного 

процесса, в том числе сопровождение «группы риска», талантливых обучающихся, 

обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья, сирот и 

опекаемых, находящихся в трудной жизненной ситуации, обучающихся молодых 

родителей или планирующих стать родителями. 

 Преподаватель-организатор ОБЗР- военно-патриотическое воспитание 

обучающихся; профилактика проявлений экстремизма и терроризма среди обучающихся. 

 Педагог дополнительного образования - организация деятельности обучающихся во 

внеурочное время, направленной на освоение дополнительной общеобразовательной 

общеразвивающей программы.  

 Педагог-библиотекарь - участие в просветительской работе с обучающимися, 

оказание воспитательного воздействия популяризация художественных произведений, 

содействующих морально-нравственному развитию, повышению уровня самосознания 

обучающихся. 

 Воспитатели общежитий- организация социально и личностно значимой 

деятельности обучающихся проживающих в общежитии. Реализация мер по профилактике 

социальных девиаций среди обучающихся; взаимодействие с родителями обучающихся, 

оказание консультационной помощи родителям. 

Основная воспитательная функция возложена на отдел социальной и воспитательной 

работы в состав которого входят: 

Наименование должности Штатная  

Численность(ед) 

Фактическая  

Численность(чел) 

Заместитель директора по СиВР 1 1 

Советник директора по воспитанию и взаимодействию с 
детским общественными объединениями 

0,5 1 

Педагог-психолог 1 1 

Воспитатель 5 5 

Социальный педагог 2 2 

Преподаватель организатор ОБЗР 1 1 

Педагог-организатор 1 1 

Педагог дополнительного образования 4 11 

(совместительство) 

Младший воспитатель 0,5 1 

Администратор КДД 1 1 

    В 2025-2026 году количество учебных групп в колледже -45. Кураторскую 

деятельность осуществляли 28 педагогических работников. Средняя нагрузка на 1 

куратора составила 1,6 группы. Кураторы владеют современными педагогическими 



технологиями. Вместе с тем сохраняется проблема высокой нагрузки и нехватки 

методического времени для качественной индивидуальной работы. 

Педагогические работники получают дополнительное профессиональное 

образование по программам повышения квалификации, участвуют в обучающих 

семинарах. 70% педагогических работников колледжа имеют высшую и первую 

квалификационные категории. В текущем учебном году повышение квалификации по 

направлению воспитательной работы прошли 8 сотрудников отдела социальной и 

воспитательной работы. Были пройдены курсы повышения квалификации по следующим 

темам: «Алгоритмы межведомственного взаимодействия в деятельности субъектов 

системы профилактики: уровень образовательной организации», «Межведомственный 

подход к предупреждению конфликтов в сфере межнациональных отношений среди 

несовершеннолетних». Сотрудники приняли участи в обучающем семинаре 

«Профилактика деструктивного поведения несовершеннолетних в образовательной 

организации», в работе Всероссийского научно-практического форума «Противодействие 

идеологии терроризма в образовательной сфере и молодежной среде».  

В целях обеспечения единой системы воспитательной работы в учреждении создан 

Штаб воспитательной работы, который планирует и осуществляет свою деятельность на 

основании Положения. В состав Штаба воспитательной работы входят: 

- заместитель директора по социальной и воспитательной работе 

-заместитель директора по учебно-производственной работе 

- советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными 

объединениями 

- социальный педагог 

- педагог-психолог 

- руководитель студенческого спортивного клуба «Успех» 

- педагог-библиотекарь 

- педагог-организатор 

- преподаватель-организатор ОБЗР 

- куратор первичного отделения колледжа «Движение Первых» 

- руководитель объединения обучающихся «Волонтеры ТК»  

 

Наличие студенческих объединений, кружков и секций, которые могут посещать 

обучающиеся 

В 2025-2026 учебном году в колледже проходила реализация 15-ти дополнительных 

общеобразовательных общеразвивающих программ по следующим направлениям: 

- Физкультурно-спортивная направленность 

1. «Баскетбол»  

2. «Волейбол»  

3. «Мини – футбол»  

4. «Настольный теннис»  

5. «Пулевая стрельба»  

6. «Киберспорт»  

- Социально-гуманитарная и патриотическая направленность 

1. Военно – патриотический клуб «Рубеж»  

2. Дискуссионный киноклуб «Эмпатия»  

3. Волонтеры ТК    



4. Я-исследователь     

5. Отряд правоохранительной направленности «СоКол»    

6. Медиацентр ТК 

- Художественная направленность 

1. Творческое объединение «NEO»    

2. Студенческий театр «НООСФЕРА»  

-Естественнонаучная направленность 

      1. Экология 

В 2025-2026 учебном году в колледже действовали следующие студенческие объединения: 

-Студенческое научное общество «МИР»;  

- Первичное отделение РДДМ «Движение первых»;  

-Студенческий спортивный клуб «Успех»; 

- Штаб Российских студенческих отрядов; 

- Амбассадоры Профессионалитета; 

- Объединение Волонтеров Технологического колледжа. 

 

Взаимодействие с социальными партнёрами по организации воспитательной 

деятельности (базами практик, учреждениями культуры, образовательными 

организациями и др.). 

       В процессе организации воспитательной работы учреждение активно взаимодействует 

с социальными партнерами, которые являются постоянными участниками мероприятий 

колледжа. В 2025-2026 учебном году учреждением осуществлялось взаимодействие: Фонд 

«Защитники отечества», ДОСААФ,  Управление по культуре, молодежной политике и 

туризму администрации СГО, городская библиотека им. Я. Рутмана, Центр культуры и 

досуга «Парус», музей истории г. Советска, Тильзит-театр, Религиозная организация 

«Черняховская Епархия Русской Православной Церкви, ГКУ КО «ЦЗН Калининградской 

области», образовательные организации среднего общего образования, профессиональные 

образовательные организации среднего профессионального и высшего образования 

Калининградской области (КГТУ, БФУ имени Канта), Калининградский добровольческий 

центр, Военно-патриотический центр Калининградской области «Авангард», ГАУ КО   

«Центр молодёжи», ФБУЗ «Центр гигиены и эпидемиологии». Всего за отчетный период с 

участием и при содействии социальных партнеров учреждением проведено более 150 

воспитательных патриотических, духовно-нравственных и профилактических 

мероприятий.  

      В рамках международного сотрудничества учреждение осуществляет взаимодействие с 

5 образовательными организациями профессионального образования Республики Беларусь.  

Сотрудничество включает в себя участие обучающихся в практических конференциях, 

конкурсах профессионального мастерства, круглых столах.   

 Колледж осуществляет сотрудничество с предприятиями Калининградской 

области. В 2025-2026 учебном году в воспитательных мероприятиях учреждения 

принимали участие такие предприятия,  ООО «Первый хлебзавод», ООО «Вичи-Русь», 

ОАО «Янтарьэнерго», ООО «РЭНЕРА-Энертек», АО «ТВЭЛ», Филиал «Калининградская 

ТЭЦ-2»АО «Интер РАО – Электрогенерация», АО «Опытное конструкторское бюро 

«ФАКЕЛ», ОАО «Концерн Росэнергоатом», ООО «Залесский фермер», Компания «Estel 

Kaliningrad Studio», «Ollin Professional», ООО «БалтСервис». Основными мероприятиями 

стали: дни открытых дверей, ярмарки вакансий, государственные, региональные 



праздники, торжественные мероприятия; проведении мастер-классов и внеаудиторных 

занятий профессиональной направленности; организация поздравлений ветеранов 

педагогического труда.  

 

Предметно-пространственная среда колледжа 

Во всех учебных корпусах колледжа расположена символика Российской 

Федерации, Калининградской области. Учебная неделя обучающихся начинается с линейки 

с торжественным выносом флага и исполнением гимна Российской Федерации.  

В холлах учебных корпусов размещены стенды, содержащие в доступной, 

привлекательной форме новостную информацию позитивного профессионального, 

гражданско-патриотического, духовно-нравственного содержания. Также в холлах и 

учебных кабинетах размещаются стенды, плакаты, акцентирующие внимание 

обучающихся на важных для воспитания правилах, традициях, укладе колледжа, 

актуальных вопросах профилактики и безопасности.  Символика колледжа (флаг, эмблема), 

используется как повседневно, так и при проведении торжественных мероприятий, при 

размещении информации на официальном сайте и официальных страница колледжа в 

социальных сетях. С целью повышение узнаваемости и формирования положительного 

образа среднего профессионального образования активно используется символика 

федерального проекта «Профессионалитет».  В 2026 году Технологический колледж стал 

победителем Всероссийского фотоконкурса «Профессии будущего» 

В учреждении функционирует музей истории колледжа, содержащий экспозиции об 

истории и развитии колледжа с использованием исторических символов государства, 

региона, местности в разные периоды. Организованы музейно-выставочное пространство, 

посвященное Великой Отечественной войне, выставочного пространства с изображениями 

героев и защитников Отечества. Выставочные пространства формируются в том числе 

материалами подготовленными студентами колледжа.  

В соответствии с рабочей программой воспитания ГБУ КО ПОО «Технологический 

колледж» в кабинетах учебных групп должны быть размещены стенды с информационно- 

справочными материалами о предприятиях профессиональной сферы, имеющих отношение 

к профилю обучающихся учебной группы, информации о профессиональных праздниках, 

предприятиях прохождения практики. Однако, как показал осмотр учебных кабинетов 

данная информация в большинстве кабинетах учебных групп отсутствует.  

 

              Анализ состояния воспитательной деятельности 

 

Проводимые в колледже мероприятия и реализованные проекты 

Внеучебная деятельность с обучающимися реализуется через систему 

общеколледжных мероприятий, мероприятий, проводимых внутри отделений и учебных 

групп. Вся воспитательная работа носит плановый характер, и направлена на формирование 

целевых ориентиров воспитания обучающихся и общих компетенций в соответствии с 

требованиями ФГОС СПО. В 2025-2026 учебном году всего учреждении было проведено 

503 воспитательных мероприятия различной направленности, из них: 

         Просветительские мероприятия, направленные на получение обучающимися 

новых знаний- 33; Технологический колледж является очной площадкой Международной 

просветительской акции Русского географического общества «Географический диктант» и 

Международного исторического диктанта на тему событий Великой Отечественной войны 



– «Диктант Победы». В отчетном периоде студенты принимали участие в «Экологическом 

диктанте». Всероссийской культурно-просветительской акции «Я — россиянин», 10 

всероссийском тесте на знание конституции.  Колледж стал площадкой проведения проекта 

«Атомный урок»., организатором просветительского мероприятия посвященного Дню 

науки, где в качестве лекторов выступили представители «Общество Знание».  Студенты 

колледжа принимали участие в марафонах финансовой грамотности среди студентов 

профессиональных образовательных организаций организованных банком ВТБ. А также во 

Всероссийской образовательной программе развития молодежного предпринимательства 

«Я в деле!». В течение учебного года в колледже состоялись познавательно – 

просветительские мероприятия, посвященные Дню славянской письменности и культуры, 

тематических уроков, посвящённых роли науки в годы войны, лекции на тему: «Женщины 

науки, изменившие историю», образовательная акция «Красная ленточка», приуроченная к 

Всемирному дню борьбы со СПИДом, цикл просветительских мероприятий в рамках 

недели экологии. Также проходили встречи с представителями Пенсионного фонда, банков 

в целях повышения финансовой грамотности обучающихся. 

     Духовно-нравственные мероприятия- 91; День матери, День отца, День семьи, любви 

и верности, акция "Сладкие слова добра" ко дню пожилого человека, поздравление 

ветеранов колледжа с 85-летием СПО и Днем учителя.  Ежегодных волонтерских акций 

(«Марафон добрых дел», «Недели добра», добро-уроки в школах, субботники, сбор помощи 

участникам СВО, помощь семьям участников СВО, акции в реабилитационном центре 

«Жемчужина», «Дом социального ухода Солнечный ветер», помощь приютам для 

животных, «Вода России», «Чистый берег»).  Мероприятия, направленные на защиту и 

поддержку русского языка как языка государствообразующего народа: литературные 

гостиные посвященные памятным датам со дня рождения русских писателей, 

Международный день родного языка, день славянской письменности и культуры, День 

русского языка, акция «Страницы вне времени». Студенты принимали участие в 

мероприятиях, проводимых на территории Советского городского округа, таких как: 

Фестиваль «Гравитация: Репетиция будущего»,  Vlll Инклюзивный фестиваль «Паруса духа 

в атомных городах».  А так же стали участниками региональных мероприятий VII слёт 

волонтёрского движения «Неравнодушные 39», экологический форум «Эко-Вектор», 

Региональный субботник к 80- летию Калининградской области, проекте «Бал советников: 

знакомство с культурой», организованном в честь 80-летия Калининградской области, XI 

областной добровольческий форум, Областного благотворительного марафона «Свет 

Рождественской звезды»,  областной добровольческой акции «Марафон добрых дел 2025», 

регионального проекта «Большое путешествие по Малой Родине», мероприятии «Балл 

советников»  и Всероссийской экологической акции «Помочь планете». 

    Гражданско-патриотические мероприятия- 117;  Мероприятия, связанные с 

общероссийскими, региональными, памятными датами (День воссоединения Крыма с 

Россией, День памяти воинов –интернационалистов, День героев Отечества, День 

Защитников Отечества, День Победы,  День России, День народного единства, День 

государственного флага России, День государственного герба Российской Федерации, День 

конституции Российской Федерации, день парламентаризма). Мероприятия по сохранению 

исторической памяти и противодействию попыткам фальсификации истории, сбережение 

исторического опыта  (День снятия блокады Ленинграда, День памяти жертв Холокоста, 

День окончания Восточно-Прусской операции, День единых действий в память о геноциде 

советского народа нацистами и их пособниками в годы Великой Отечественной войны 1941-



1945 годов, День памяти и скорби, День Победы,    и др.). Всероссийские акции: «Блокадный 

хлеб», «Письма Победы», «Георгиевская ленточка», «Бессмертный полк», «Без срока 

давности», «Белые журавли», «Окна Победы», «Окна России». Ежегодно обучающиеся 

колледжа становятся участниками театрально- хореографический спектаклей 

организованных Ассоциацией учреждений СПО Калининградской области, посвященных 

Победе в Великой Отечественной войне В 2025-2026 учебном году колледж впервые стал 

участником международной акции «Сад Победы». Во дворе учебного корпуса по ул. 

Пушкина, 24 было высажено 6 деревьев в честь ветеранов колледжа -участников Великой 

Отечественной войны. Благоустройство военно-мемориальных объектов, увековечивающих 

память погибших при защите Отечества -«Аллея Героев» г. Советска, участие в митингах и 

возложениях, посвященных памятным датам. Акция «По следам героев», исторический 

экскурс «Дальневосточная победа: помним и гордимся!», просмотр фильмов в рамках 

всероссийских показов «Перерыв на кино», мероприятие «Мы — одна страна», 

посвящённое Дню воссоединения Донецкой и Луганской Народных Республик, 

Запорожской и Херсонской областей с Российской Федерацией. Посещение выставки 

Патриотического центра «СВО. Сопричастность». Участие   обучающихся в учебных 

сборах в военно-патриотическом центре «Авангард». Обучающиеся, родители и сотрудники 

колледжа на постоянной основе осуществляют сбор помощи участникам Специальной 

военной операции. Ежегодно студенты колледжа становятся участниками проекта «Мы-

Россияне». В 2025-2026 учебном году в экскурсионно-образовательной поездке примут 

участие 10 студентов. 

     Профилактика безнадзорности и правонарушений- 23;  

     Профилактика терроризма и экстремизма- 39; 

    Профилактика деструктивного поведения -22; 

Для выявления на ранней стадии лиц, склонных к деструктивному поведению, в 

колледже проводится первичная профилактика, предусматривающая использование 

следующих методик: 

- Экспресс-опросник «Индекс толерантности» - 497обучающихся из 28 групп; 

-Опросник уровня агрессивности Басса-Перри- 32 группы; 

-Методика склонности к отклоняющему поведению (СОП)А.Н. Орел - 99 человек; 

-Опросник суицидального риска модификации Т.Н. Разуваевой, прошли 513 

обучающихся из 28 групп; 

-Опросник детской депрессивности М.Ковач, обследовано - 32 группы; 

-Методика оценки уровня психологического климата коллектива (А.Н. Лутошкин) 10 

групп (249 обучающихся). В параллели групп I курса преобладает в целом благоприятный 

психологический климат. 

     Профилактика экстремизма и терроризма включает в себя проведение бесед, мини-

уроков, информационных часов, просмотров документальных фильмов. В 2025-2026 

учебном году были проведены следующие мероприятия: 

- мероприятие «Код безопасности»;  

-посещение ТЮЗ «Молодежный» спектакль «Взломанный»; 

- участие в мероприятии «Содрогнулась от горя планета» детско-юношеская 

библиотека г. Советска;  

-встреча обучающихся с участниками СВО; 

- классные часы: «Вербовка подростков через чаты знакомств», посвященный вопросам 

кибербезопасности, «Ксенофобия и экстремизм», «Атака ВСУ 22 мая 2026 года на 



общежитие колледжа в г. Старобельске», «Молодежные неонацистские группировки», 

«Вандализм – это преступление!», «Сватинг», «Кикбейт»; 

- информационные часы: «Российские духовно-нравственные ценности как основа 

российского общества», «Государственная измена»; 

- мини-уроки: «Стоп диверсия», «Экстремистские материалы. Что делать при 

обнаружении запрещенного контента», «Неонацизм и радикальный национализм», 

«Псевдоблаготворительность или ка не стать спонсором терроризма», «Диверсия: как 

распознать и предотвратить угрозу», «Деструктивные идеологии», «Что мы должны знать о 

кибербезопасности?», «Основные маркеры склонения к диверсионной деятельности»; 

- просмотр документальных фильмов с дальнейшим обсуждением «Беслан. Как это 

было», «Предательство», «Крокус. Как это было», «Недетский террор», «Играющие с 

огнем. История диверсантов». 

    В период с 20-24 апреля 2026 года обучающиеся принимали участие по всероссийской 

акции «Неделя БезОпасности». 

     С участием представителей МО МВД России Советский», отделения Госавтоинспекции 

МО МВД России "Советский», МЧС России   проведены следующие профилактические 

мероприятия: 

- употребление наркотических веществ; 

- участие в закладках наркотических средств; 

- ответственность за хулиганские действия и нарушение общественного порядка; 

- Дроперство; 

- профилактическая акция «Перспектива»; 

- как вовлекают в терроризм через сеть интернет; 

- диверсии на объектах железнодорожной инфраструктуры; 

- влияние фейков и вбросов на подростков.  

- безопасность на железнодорожном транспорте; 

-безопасность участников дорожного движения.; 

- поведение на воде, при пожарах.  

    В 2025-2026 учебном году в колледже прошли Неделя безопасности, Неделя 

противодействия распространению идеологии терроризма. В целях формирования 

законопослушного поведения среди обучающихся, в учебных группах еженедельно 

проводились единые профилактические классные часы в соответствии с утвержденным 

планом проведения и тем классных часов.  

     В 2026 году проведен цикл профилактических мероприятий, организованных ГАУ 

«Центр Молодежи», направленных на формирование традиционных ценностей, правовое 

просвещение, профилактику употребления и сбыта наркотиков, информационную 

безопасность.  

   В течение учебного года педагогом-психологом проводятся тренинги, круглые столы, 

направленные на сплочение коллектива, профилактику деструктивного поведения 

обучающихся. За отчетный год в колледже проведены тренинг на установление контакта с 

первокурсниками, снятие негативных установок при общении с психологом, сплочение 

группы, первичное общение «Давайте познакомимся», круглый стол «Ваша адаптация в 

ваших руках», Тренинг «Мастерство общения», направленный на формирование навыков 

конструктивного общения и позитивного поведения. Цикл тренингов на сплочение группы 

«Мы одна команда», Мотивационный тренинг «Общение без границ», беседа-диалог по 

социально-психологической адаптации к новым условиям обучения «Ключ к успеху», 



Тренинг адаптивности или личностного роста студентов 1 курса. Личностно-

ориентированный тренинг «Шаги к уверенности», направленный на повышение 

самооценки. Тренинговое занятие «Берем агрессию под контроль», Психологический 

тренинг «Повышение учебной мотивации подростка». Круглый стол «Психология счастья», 

Тренинг «Пойми себя», Тренинговое занятие «Кто Я?» Социально - психологический 

тренинг «Конфликты и методы их преодоления». Круглый стол «Как понимать друг-друга», 

Беседа диалог «Агрессия в жизни подростка. Как быть?», Мотивационный тренинг «Успех 

– внутри нас» Психологический лекторий «Я хозяин своей жизни» на повышение уровня 

ответственности за свою жизнь. Круглый стол «Ценностные приоритеты современной 

молодежи», семинар: «Буллинг в студенческой жизни: причины, возможности 

преодоления». Коррекционное занятие «Психологическая зависимость от вредных 

привычек», Профориентационный тренинг «Коммуникативные умения при собеседовании 

и общении с коллегами и руководством», Круглый стол «Самопрезентация. Стиль общения 

с работодателями», Мини-тренинг на снятие напряжения и беспокойства у обучающихся 

«Ресурсы стрессоустойчивости».  

 Профилактическая работа, основной целью которой является психологическая 

профилактика, предупреждение возникновения явлений дезадаптации, а также разработка 

рекомендаций педагогическому коллективу по оказанию помощи в вопросах воспитания, 

обучения и развития. Профилактика самовольных уходов и совершения преступлений 

реализуется в рамках программы «Мы рядом». 

Для реализации задач просветительско-профилактической деятельности проведены 

следующие мероприятия:  

№ 

п/п 

Направление работы Количество 

1.  Профилактика дезадаптации  13 

2.  Профилактика буллинга, кибербуллинга и травли 7 

3.  Профилактика суицидальных намерений 9 

4.  Профилактика предэкзаменационного стрессе 5 

5.  Профилактика психоэмоциональных нарушений  4 

6.  Профилактика агрессивного поведения 6 

7.  Профилактика ксенофибии и терроризма 8 

8.  Профилактика зависимого поведения (ПАВ, компьютерная, игровая, интернет-

зависимость) 

5 

9.  Профилактика деструктивного поведения 11 

Психологический тренинг для подростков «Мы выбираем жизнь! А вы?» по 

профилактике суицидальных проявлений. Профилактика компьютерной зависимости у 

студентов круглый стол «Жизнь виртуальная – зависимость реальная», тренинговое занятие 

по теме: «Если не мыслишь свою жизнь без интернета». Психологическая профилактика 

аддиктивных форм поведения - мозговой штурм «Опасные тренды: разбираем, почему это 

не «просто мода»» дискуссия «Рискованное поведение: что стоит за желанием «испытать 

себя»», тренинговое занятие по теме «Живи по совести». Коррекционно-развивающиеся 

занятия по профилактике агрессивного поведения «Агрессия и её маски: как увидеть и 

перенаправить энергию». Социально-психологический тренинг «Работа с собственным 

эмоциональным состоянием», Тренинговое занятие «Когда хочется всё разрушить: как 

распознать внутренний кризис». Профилактический круглый стол «ТерпиМЫ!» 

Коррекционно-развивающие занятия с целью формирования навыков конструктивного 

поведения «Стоп конфликт». Социально - психологический тренинг «Мир без 

конфронтаций. Учимся решать конфликты», Круглый стол «Бояться не надо. Важно знать!».  



Психолого–профилактические беседы с обучающимися состоящими на контроле в 

«Совете по профилактике правонарушений»: «Культура общения»; «Опасные привычки»; 

«Сила воли и характер», «Чем опасно мелкое хулиганство», «Как справиться с агрессией?», 

рекомендации по психотехнике агрессивного поведения, «Правонарушения и юридическая 

ответственность», «Горькие плоды «сладкой жизни»» - интерактивная беседа. Лекторий 

«Курение: мифы и реальность», нравственная беседа «Влюблённость и любовь: сходство и 

различия», психологическая беседа «Зависимость: как незаметно формируется и как её 

заметить», «Альтернативы риску: где получать сильные эмоции безопасно», «От 

«попробую один раз» к «не могу без этого»: как работает формирование зависимости», 

психологическая профилактика курения «Секреты манипуляции - Табак» (просмотр 

видеофильма, интерактивная дискуссия), Тренинг «Территория мрака. Скажем наркотикам 

– нет!», просмотр кино-лекции «Опасный разговор», созданного по инициативе 

антитеррористической комиссии в Калининградской области при поддержке Министерства 

по культуре и туризму Калининградской области. 

Единый подход по профилактике правонарушений включает просветительскую 

работу с педагогическими работниками колледжа и родителями обучающихся.  

В 2025-2026 учебном году были организованы круглый стол для педагогов 

«Профилактика вовлечения молодёжи в деструктивные субкультуры: Маркеры, причины, 

профилактика». Семинар для кураторов учебных групп - «Результаты проведения СПТ. 

Подготовка и реализация профилактической работы». За отчетный период проведено 4 

общеколледжных родительских собрания на тему профилактики тяжких и особо тяжких 

преступлений, деструктивного поведения обучающихся, опасности вовлечения 

обучающихся в террористическую деятельность: «Дети и опасность онлайн. Будьте 

бдительны!», «Профилактика вовлечения в деструктивные группы», «Профилактика 

суицидального поведения подростков», «Буллинг – как предотвратить!». 

Профилактическая информация размещается на официальном сайте колледжа, на 

страницах колледжа в социальных сетях, в родительских чатах и чатах учебных групп.   

Спортивные мероприятия - 56; Спортивные мероприятия внутри колледжа: 

соревнования по волейболу, баскетболу, настольному теннису, дартсу, пулевой стрельбе, 

подтягиванию на перекладине, легкоатлетические кроссы, флешмобы посвященные дню 

здоровья, фестиваль ГТО, спартакиада «Ловкие, быстрые, смелые» посвященные Дню 

защитника отечества. Участие обучающихся колледжа в областных Молодежных играх 

студентов образовательных организаций профессионального образования по легкой 

атлетике, волейболу (юноши, девушки), баскетболу (девушки), настольному теннису 

(юноши, девушки), осеннему легкоатлетическому кроссу, пулевой стрельбе. Участие 

команд колледжа в студенческой фиджитал-лиге «Триатлон будущего» г. Калининград, 

международной акции «10000 шагов к жизни». 06 июня 2026 года команда колледжа 

приняла участие в региональном этапе Всероссийского марафона «Земля спорта».  

Культурно-массовые мероприятия- 42; Торжественная линейка ко Дню знаний (1 

сентября), посвящение в студенты, концерты к Дню защитников отечества и 

Международному женскому дню, торжественная линейки выпускников с посадкой 

деревьев выпускными группами; Торжественная церемония вручения дипломов 

выпускникам. Организация творческой площадки на Аллее героев г. Советска посвященной 

Победе в Великой Отечественной войне, ежегодный конкурс «Таланты среди нас!», 

мероприятие по сохранению традиций «Масленица», акция «Библионочь -2026». Участие 

обучающихся колледжа при проведении мероприятий на территории Советского 



городского округа и области (День защиты детей, День города, день молодежи.) 

Мероприятие в музее мирового океана праздник «День селёдки». 

Мероприятия по развитию студенческого самоуправления-15; Выборы 

старостата в группах, советов отделений, студенческого совета. Проведение дней 

самоуправления. Презентационная работа студенческих объединений колледжа (открытые 

уроки, мастер классы, создание видеороликов), день Российских студенческих отрядов, 

добро-уроки от Волонтеров ТК. Участие студенческого самоуправления в муниципальном 

молодежном совете. 

Профориентационные мероприятия-54; Дни открытых дверей, организация 

мероприятий в отделениях колледжа, приуроченных к профессиональным праздникам в 

соответствии с профилем подготовки выпускников: День дизайнера, день повара, день 

машиностроительной отрасли, день токаря, день информатики. Колледж активно 

взаимодействует с работодателями региона. В 2025-2026 учебном году работодатели 

провели для обучающихся экскурсии на предприятия: бактериологическую лабораторию 

ФФБУЗ «Центр гигиены и эпидемиологии в Калининградской области в г. Советск», 

Талаховскую тепловую электростанцию филиала "Калининградская ТЭЦ-2" АО "Интер 

РАО - Электрогенерация". по предприятиям города Советска, специализирующимся на 

парикмахерских услугах ООО кондитерская фабрика "Богородская". профессиональным 

визитом студию красоты «Эстель» в Калининграде. ОАО «Первый хлебозавод». Аркада 

ЗПС. На постоянной основе в колледже проходят встречи с работодателями и проведение 

работодателями мастер-классов. Всего за отчетный период таких встреч с работодателями 

состоялось 18.  

Амбассадоры профессионалитета активно участвую в профориентационной работе 

учреждения среди учащихся школ проводя профориентационные мероприятия в рамках 

программы «Профессионалитет» проекта «Молодежь и дети». Всего за отчетный период 

ими проведено 15 мероприятий в Неманском, Славском, Краснознаменской, Правдинском 

районах. Охват учащихся школ профориентационной работой составил около 400 

школьников.  

Воспитательные мероприятия в колледже проводятся при активном участи 

социальных партнеров учреждения: работодателей, образовательных организаций, 

учреждений культуры (музеи, библиотеки), молодежных организаций, общества «Знание», 

органов системы профилактики.  Всего в 2025-2026 учебном году партнеры колледжа 

приняли участие в проведении и организации 151 мероприятия.  

            Организаторами воспитательных мероприятий в колледже являются органы 

студенческого самоуправления и студенческие объединения. Наиболее активные среди них 

Первичное отделение Движения Первых, Волонтеры Технологического колледжа, штабы 

Российских студенческих отрядов, студенческий спортивный клуб «Успех», Амбассадоры 

Профессионалитета. Студентами в 2025-2026 учебном году было организовано 39 

мероприятий различной направленности.  

 

Степень вовлечённости обучающихся в проекты и мероприятия на 

муниципальном, региональном и федеральном уровнях.  

Проведенный анализ за 2025-2026 учебный год показал, что степень вовлеченности 

обучающихся колледжа в мероприятия на уровне образовательной организации составляет 

100%.  



При этом на муниципальном уровне в мероприятиях различной направленность 

приняло участие в просветительских мероприятиях (День науки )- 153 , профилактических- 

188 , духовно-нравственных -297, гражданско -патриотические ( Митинги посвященный 81 

годовщине штурма Кенигсберга, штурма Тильзита, Памяти войнам исполнявшим долг за 

пределами Родины, День героев отечества, День памяти и скорби, «Свеча памяти», 

Театрализованной акции "Письма блокадного Ленинграда", зональный этап военно-

патриотической игры «Зарница 2.0» и т.д.)  -395, спортивные ( соревнования по гиревому 

спорту)-10, культурно-массовые (день города, масленица, День молодежи, День защиты 

детей, День российского студенчества)  - 155, мероприятия по развитию студенческого 

самоуправления (участие в молодежном совете СГО, Совете Движения Первых СГО, 

образовательный интенсив» Лидер-Советск: шаг к молодежной администрации) -20, 

профориентационные мероприятия для учащихся школ-15.  

На регионально уровне в мероприятиях различной направленности приняли участие   

в просветительских мероприятиях (марафоны финансовой грамотности среди студентов 

профессиональных образовательных организаций., проект Атомный урок) -105, 

профилактических (региональной акции «Перспектива», «Неделя БезОпасности») - 672, 

духовно-нравственных (VII слёт волонтёрского движения «Неравнодушные 39», 

экологический форум «Эко-Вектор», Региональный субботник к 80-летию 

Калининградской области,  проекте «Бал советников: знакомство с культурой», 

организованном в честь 80-летия Калининградской области, XI областной добровольческий 

форум, Областного благотворительного марафона «Свет Рождественской звезды», 

областная добровольческая акция «Марафон добрых дел», регионального проекта 

«Большое путешествие по Малой Родине») -229, гражданско -патриотические (Театрально- 

хореографический спектакль «Василий Теркин: путь к Победе, посещение выставки 

Спасенная Европа, региональный этап военно-патриотической игры «Зарница 2.0», участие 

в проекте «Мы-Россияне» )  -148, спортивные (областных Молодежные игры студентов 

образовательных организаций профессионального образования, фиджитал-турнир 

"Триатлон будущего», Региональном этапе марафона "Земля спорта") - 106, культурно-

массовые (Музее Мирового океана праздник «День селёдки », праздничный концерт, 

посвященный 85-летию среднего профессионального образования в рамках регионального 

фестиваля ТОП!, День единого студенчества России)  -30, профориентационные 

мероприятия (Открытие летнего трудового семестра Российских студенческих отрядов, 

закрытие летнего трудового семестра, X региональная специализированная выставка «PRO 

Образование») -69. 

         На федеральном уровне в мероприятиях различной направленности приняли участие 

в просветительских мероприятиях (Всероссийской образовательной программе развития 

молодежного предпринимательства «Я в деле!», Экологический диктант , Географический 

диктант, диктант Победы)  - 160, профилактических   Всероссийской акции «Неделя 

безОпасности», Всероссийский открытый урок культуры безопасности)  - 686, духовно-

нравственных (Всероссийская экологическая акция «Помочь планете». Vlll Инклюзивный 

фестиваль "Паруса духа в атомных городах")-58, гражданско -патриотические 

(Всероссийского флешмоба «Живая победа» в рамках всероссийской акции «Наследники 

Победы, Всероссийская культурно-просветительской акции «Я — россиянин», 

всероссийские акции «Георгиевская ленточка», «Окна Победы», всероссийская акция 

«Письмо солдату)-150, спортивные( 10000 шагов к жизни) - 18, профориентационные 



мероприятия (Всероссийская ярмарка трудоустройства, всероссийской акции «Шаг в 

студенчество», Федеральный проект «Билет в будущее»)  -50. 

              Включённость обучающихся в деятельность различных объединений 

Кружки, спортивные секции человек 

Киноклуб «Эмпатия» 50 

«Баскетбол» 15 

«Волейбол» 30 

«Мини-футбол» 15 

«Настольный теннис» 15 

«Пулевая стрельба» 15 

ОПН «СоКол» 15 

«Киберспорт» 30 

«Я-исследователь» 15 

«Основы волонтерской деятельности» 50 

«Экология» 20 

«Волонтеры ТК» 50 

Военно-патриотический клуб «Рубеж» 15 

Студенческий театр «НООСФЕРА» 15 

Творческое объединение «NEO» 15 

Медиацентр  15 

Итого 366 

 Объединения  

«Волонтеры ТК» 40 

Студенческий спортивный клуб «Успех» 59 

Студенческие отряды РСО ТК (строительный, педагогический) 45 

Амбассадоры профессионалитета 15 

Первичное отделение «Движение первых» 614 

Студенческое научное общество «МИР» 120 

Итого  903 

 

Участие обучающихся в конкурсах (в том числе в конкурсах профессионального 

мастерства) 

В 2025-2026 учебном году студенты колледжа участвовали в конкурсах различной 

направленности на внутриколледжном, муниципальном, региональном, межрегиональном 

и международном уровне.  

                                                Внутриколледжный уровень 

Направленность Наименование конкурса Количество 

участников 

Конференции  X открытого конкурса студенческих проектов, 

исследовательских и творческих работ «Россия, устремленная в 

будущее». 

24 

Олимпиада по Основам безопасности и защиты Родины 130 

конкурса «Мой голос -2025» 36 

Меня оценят в XXI веке 23 

Творческие Творческий конкурс «Таланты среди нас!» 38 

Конкурс фотографий «Россия-родина моя» 17 

Конкурс плакатов «Мы- против коррупции!» 80 

Конкурс плакатов ко Дню СПО 83 

Спортивные соревнования по баскетболу 96 

Лично командные соревнования по пулевой стрельбе 18 

соревнования по парковому волейболу 30 

соревнования по подтягиванию из виса на высокой перекладине 11 

Соревнования по пулевой стрельбе среди юношей. 16 

командные соревнования по дартсу 54 



Турнир по волейболу среди 1-4 курсов 110 

Личное первенство по пулевой стрельбе 14 

турнир по настольному теннису   27 

Турнир по волейболу «Связи трех отделений» 24 

Турнир по пулевой стрельбе среди 1 курсов 11 

Турнир по волейболу среди 2-3 курсов 57 

соревнования по волейболу 1 курсов 28 

турнир по баскетболу 1-4 курсов 60 

Турнир по волейболу 4 курса 26 

легкоатлетический кросс "Золотая осень". 32 

Профессионального 

мастерства  

Внутриколледжный этап Регионального этапа чемпионата по 

профессиональному мастерству «Профессионалы 

57 

  

                                             Муниципальный уровень 

Направленность Наименование конкурса Количество 

участников 

Творческие  городской конкурс чтецов «Мы этой земли продолжение», 

приуроченный к 80-летию образования Калининградской 
области 

5 

открытый творческий образовательного конкурса-проекта 

"Атомная энергия - наш друг". 

16 

Кубок городов по театральному чтению вслух «Выражение 

2025»  

10 

Муниципальный этап фестиваля театрального чтения «Пушкин 

с выражением» 

3 

Конференции Муниципальный этап регионального чемпионата «Первый 

рубеж» 
25 

Спортивные Зональный этап Всероссийской Военно-патриотической игры 

«Зарница 2.0». 

10 

Соревнования по гиревому спорту 10 

 

                                                   Региональный уровень 

Направленность Наименование конкурса Количество 

участников 

Конференции  региональная научно-исследовательская конференция "Чистый 
Дом" 

3 

региональный конкурс студенческих авторских экскурсионных 

маршрутов «Маршрут построен» 

2 

II Межрегиональный форум СПО в рамках проекта 

«Кантовский обед». 

3 

региональная научно-практическая конференция 

«Калининградская область: прошлое, настоящее, будущее». 

4 

XV областные Александро-Невские образовательные чтения  2 

Творческие Областной конкурс чтецов «Люблю тебя, Калининград!», 

посвящённый 80-летию образования Калининградской 

области.  

2 

II открытый региональный  медиафорум, посвященный 80-

летию образования Калининградской области 

1 

Конкурс «Студ-Арт» 10 

Региональный фотоконкурс «Россия-Родина моя» 3 

Региональный конкурс видеороликов «Безопасность начинается 

с выбора» 

5 

Региональная литературная акция "Я пишу сочинение" среди 

студентов учреждений среднего профессионального 

образования. 

1 

Спортивные региональный этап Всероссийской Военно-патриотической 

игры «Зарница 2.0». 

10 



соревнованиях по пулевой стрельбе, входящих в зачет 

Молодежных игр студентов организаций профессионального 

образования 

8 

соревнования по настольному теннису, областных Молодежных 

игр студентов образовательных организаций 

профессионального образования. 

3 

Молодежных играх студентов образовательных организаций 

профессионального образования по легкой атлетике, волейболу 

(юноши, девушки), баскетболу (девушки), мини-футболу 

осеннему легкоатлетическому кроссу. 

51 

фиджитал-турнир "Триатлон будущего» 30 

Профессионального 

мастерства  

Региональный этап чемпионата по профессиональному 

мастерству «Профессионалы 

16 

Х регионального чемпионата по профессиональному 
мастерству среди инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья «Абилимпикс». 

2 

Конкурс 

студенческих 

объединений 

Мотивационная программа для студенческих волонтерских 

объединений «Добро в деле» 
30 

Конкурс штабов РСО 15 

 

                            Межрегиональный, федеральный и международный уровень 

Направленность Наименование конкурса Количество 

участников 

Конференции  межрегиональная научно-исследовательская конференция 

«Великим огненным годам святую память сохраняем…. 

20 

межрегиональная научно-исследовательская конференция 

«Инженерно-педагогические работники профессионального 

образования на службе повышения обороноспособности 

страны» 

3 

межрегиональная Научно-практическая конференция «Мы – 

наследники традиций» 

18 

Творческие IV международного дистанционного конкурса на лучшую 

публикацию-эссе «Что в имени тебе моём…». 

1 

Всероссийского конкурса исследовательских проектов "Без 

срока давности".  

1 

Конкурс художественных фотографий «Профессии будущего» 5 

Профессионального 

мастерства  

межрегиональный чемпионат по профессиональному 
мастерству «Профессионалы» по уникальной компетенции – 

«Выпечка осетинских пирогов» 

1 

ХI отраслевой чемпионат профессионального мастерства 

госкорпорации «Росатом» – AtomSkills-2026 
1 

итоговый межрегиональный этап чемпионата "Профессионалы" по 
компетенции "Поварское дело. Юниоры" 

1 

IX Международный конкурс профессионального мастерства среди 
учащихся учреждений среднего специального образования по 
компетенции «Мастер молочного производства». 

2 

Конкурс 

студенческих 

объединений 

Всероссийский конкурс Певичных отделений Движение первых 15 

 

Снижение негативных факторов в среде обучающихся (уменьшение числа 

обучающихся, состоящих на различных видах профилактического учета/контроля, 

снижение числа совершенных правонарушений; отсутствие суицидов среди 

обучающихся). 

В соответствии с Федеральным законом № 120-ФЗ «Об основах системы 

профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних», в пределах своей 

компетенции ГБУ КО ПОО «Технологический колледж» осуществляет индивидуальную 

профилактическую работу с несовершеннолетними, находящимися в социально опасном 



положении и входящими в «группу риска». 

В колледже определена «группа риска» из числа обучающихся, склонных к 

правонарушениям или по установленным фактам правонарушений, в том числе 

преступлений среди несовершеннолетних. Имеется установленный список обучающихся, 

состоящих в КДН и ЗП, ОПДН, внутреннем учете в ОО, склонных к правонарушениям. 

За отчетный период Совет по профилактике правонарушений колледжа провел 13 

заседаний. Встречи проходили с участием представителей профильных ведомств: 

начальника ПДН МО МВД России «Советский» В. А. Белявского, представителей КДНиЗП 

Советского городского округа, в числе которых — ответственный секретарь комиссии по 

делам несовершеннолетних и защите их прав Н. В. Березовская, а также начальник 

Управления социальной защиты населения (УСЗН) администрации Советского городского 

округа А. В. Мандровская. На заседаниях в обязательном присутствии родителей (законных 

представителей) рассматривались персональные дела обучающихся, имеющих пропуски 

учебных занятий без уважительной причины, состоящих на учете в ПДН или нарушающих 

правила проживания в общежитии. В настоящее время на внутриколледжном учете по 

данным основаниям состоит 9 обучающихся. В рамках деятельности Совета особое 

внимание в образовательном процессе уделяется индивидуализации профилактической 

работы. 

В 2025–2026 учебном году социально-педагогическая работа в коллеже была 

направлена на обеспечение социально-психологического благополучия студентов и 

профилактику деструктивного поведения. Основными задачами периода стали успешная 

адаптация первокурсников к условиям обучения в СПО, раннее выявление семейного 

неблагополучия и снижение уровня правонарушений среди несовершеннолетних. 

Для реализации поставленных задач применялся комплексный подход: от 

индивидуального консультирования до групповых тренингов и совместной работы с 

КДНиЗП, ПДН и органами опеки. Данный отчет отражает динамику показателей 

социализации студентов и ключевые результаты профилактической деятельности за год. 

За отчетный учебный год Совет по профилактике правонарушений провел 

комплексную целенаправленную работу, ориентированную на предупреждение 

противоправного поведения, правовое просвещение учащихся и укрепление дисциплины в 

образовательной среде.  

Всего за указанный период состоялось 13 заседаний Совета, в том числе с участием 

начальника ПДН МО МВД России «Советский» В. А. Белявского и представителей 

КДНиЗП Советского городского округа. На заседаниях в присутствии родителей (законных  

представителей) несовершеннолетних рассматривались персональные дела обучающихся, 

допускающих пропуски занятий без уважительной причины, состоящих на учете в ПДН или 

нарушающих правила проживания в общежитии. В ходе встреч анализировались 

конфликтные ситуации, рассматривались текущие вопросы успеваемости и посещаемости, 

а также утверждались индивидуальные планы сопровождения несовершеннолетних, 

оказавшихся в трудной жизненной ситуации или социально опасном положении. 

На конец отчетного периода на внутриколледжном учете по указанным основаниям 

состоит 9 обучающихся. 

Динамика движения и структура контингента обучающихся, состоящих на 

различных видах учета, за 2025/2026 учебный год 

Категория учета На 

01.09.2025 

Поставлено 

за учебный 

Снято за 

учебный 

На конец 

года 

Основные причины 

снятия 



(чел.) год (чел.) год (чел.) (чел.) (исправление / 

отчисление / 

выпуск) 

Внутриколледжный учет 

(ВКУ) 

В том числе 

 

         Учет в ОПДН 

 

 
         Учет в КДНиЗП 

 

3 

 

 

3 

 

 

0 

16 

 

 

5 

 

 

1 

10 

 

 

6 

 

 

0 

9 

 

 

2 

 

 

1 

По исправлению- 3 

По отчислению- 6 

по выпуску-1 

     Со всеми обучающимися ведется непрерывное индивидуальное сопровождение с 

привлечением педагога-психолога, социальных педагогов, кураторов учебных групп и 

воспитателей общежития. Данный комплекс мер направлен на коррекцию отношения 

студентов к учебной деятельности. В отношении обучающихся, состоящих на 

внутриколледжном учете, реализуется строгий регламент контроля: закрепленные за ними 

кураторы ежемесячно формируют планы индивидуально-профилактической работы и 

предоставляют регулярную отчетность. Обучающиеся состоящие на внутриколледжном 

учете вовлечены во внеурочную деятельность в том числе: 1 обучающаяся посещает 

творческое объединение Нео, 2 обучающихся являются членами спортивного клуба 

«Успех», 2- дискуссионного киноклуба «Эмпатия», 2 обучающихся заняты внеурочной 

деятельность вне колледжа.  

Для выявления несовершеннолетних, находящихся в социально опасном положении, 

а также обучающихся не посещающих или систематически пропускающих по 

неуважительным причинам занятия в колледже, проводится: 

- социально – педагогическая диагностика обучающихся для раннего выявления проблем и 

определения уровня их адаптации в колледже; 

- регулярное взаимодействие социальных педагогов и кураторов учебных групп с 

родителями (законными представителями) несовершеннолетних, в том числе посещение 

семей с целью обследования жилищно-бытовых условий проживания и оказания 

необходимой помощи; 

- система ежедневного учета посещаемости занятий с обязательным выяснением причин 

отсутствия обучающихся у них самих, а в случае их несовершеннолетия - у родителей 

(законных представителей) и принятием оперативных мер по его возвращению; 

 -составление социального паспорта колледжа;  

- проведение профилактических бесед с несовершеннолетними, склонными к пропускам 

занятий или нарушениям дисциплины, а также с их родителями; 

- наблюдение за поведением обучающегося во время учебы и в неурочной деятельности; 

- социально-психологическая диагностика обучающихся для раннего выявления проблем и 

определения уровня их адаптации в колледже. (группы нового набора); 

- диагностика адаптированности к новым условиям обучения (группы нового набора); 

-диагностика и составление социально – психологической характеристики на обучающихся 

попадающих в группу «риска»; 

- постановка на внутренний учет по решению Совета по профилактике 

правонарушений. 

В период учебного года специалистами колледжа произведено 10 выездов к месту 

проживания обучающихся. В ходе посещений куратор группы и социальные педагоги 

ознакомились с жилищно-бытовыми условиями проживания, провели профилактические 



беседы с родителями (законными представителями) и членами семьи. По результатам 

каждого выезда составлены акты обследования жилищных условий, проанализирован 

микроклимат в семье и характер взаимоотношений обучающегося с родителями. За 

отчетный период проведено 30 консультаций с родителями несовершеннолетних 

состоящих в внутриколледжном учете, в том числе педагогом-психологом.  

Важнейшей составляющей образовательного процесса в колледже является 

формирование безопасной, поддерживающей среды и своевременное выявление 

деструктивных тенденций в студенческой среде.  

         В каникулярный период особое внимание было уделено организации досуга студентов 

целевой группы. Благодаря активной, целенаправленной работе кураторов учебных групп 

и социального педагога, все обучающиеся, состоящие на внутриколледжном учете (ВКУ), 

обеспечены летней занятостью на 100%. Проведенный комплекс организационных 

мероприятий позволил полностью охватить полезной деятельностью (трудоустройство, 

участие в волонтерских и молодежных проектах) каждого студента данной категории, что 

является ключевым фактором в профилактике правонарушений в летний период. 

 

Показатели эффективности воспитательной деятельности 

в 2025-2026 учебном году 

 

№ 

п/п 

Показатели качества и эффективности 

реализации программы 

Ед. 

изм. 

 

Все-го      

  Раздел 1. Условия воспитательной деятельности 

    1. Кадровое обеспечение воспитательной 

деятельности 

       

1.1.  Штатная численность иных педагогических 

работников 

ед. 14,5      

1.2.  Фактическая численность иных педагогических 

работников 

чел. 22 С учетом внутреннего 

совместительства 

1.3.  Соотношение штатной и фактической 

численности педагогических работников 

% 157      

1.4.  Прохождение курсов повышения квалификации  чел. 8      

2. Наличие студенческих объединений, кружков и 

секций, которые могут посещать обучающиеся 

 21      

2.1. Студенческие объединения ед. 6      

2.2. Дополнительные ООП ед. 15      

3. Взаимодействие с социальными партнёрами по 

организации воспитательной деятельности 

(количество проведенных мероприятий) 

 151      

3.1. Работодатели ед. 43      

3.2. Образовательные организации  ед. 35      

3.3. Некоммерческие организации  ед. 9      

3.4. Учреждения и органы системы профилактики ед. 11      

3.3. Молодежные организации ед. 12      

3.5. Учреждения культуры ед. 25      

3.6. Иные ед. 16      

№ 

п/п 

Показатели качества и эффективности 

реализации программы 

Ед. 

изм 

Уровень мероприятия 

Все-го образ

овате

льно

й 

орган

изаци

и 

город

ской 

и 

муни

ципа

льны

й  

регио

наль

ный  

феде

ральн

ый  

межр

егион

альн

ый и 

межд

унар



одны

й 

Раздел 2. Анализ состояния воспитательной деятельности 

1. Количество воспитательных мероприятий и 

реализованных проектов   

ед. 503 382 61 44 16  

2. Направленность воспитательных мероприятий и реализованных проектов 

2.1. Просветительские ед. 33 25 1 3 4  

2.2. Профилактика безнадзорности и 

правонарушений 

ед. 23 21 1 1 0  

2.3. Профилактика терроризма ед. 39 32 1 5 1  

2.4. Профилактика деструктивного поведения ед. 22 19 1 1 1  

2.5. Духовно-нравственные ед. 91 65 15 9 2  

2.6. Гражданско-патриотические  ед. 117 87 18 7 5  

2.7. Спортивные  ед. 56 44 1 10 1  

2.8. Культурно-массовые ед. 42 34 5 3 0  

2.8. Развитие студенческого самоуправления ед. 15 11 4 0 0  

2.9. Допризывная подготовка  ед. 11 9 0 2 0  

2.10 Профориентационные  ед. 54 35 14 3 2  

2.11 Доля мероприятий, организованная органами 

студенческого самоуправления 

% 8%      

3. Доля обучающихся вовлечённых в проекты и 

мероприятия, от общей численности 

обучающихся 

%  100 44 77 70  

4. Доля обучающихся, включенных в течение учебного года в студенческие объединения, работу кружков и 

секций от общей численности обучающихся 

4.1  студенческие объединения % 95      

4.2. дополнительные общеобразовательные 

общеразвивающие программы 

% 39      

5. Количество обучающихся принявших участие в конкурсах 

5.1 практических конференциях, конкурсах 

исследовательских работ и проектов тд. 

чел.  339 25 14 0 41 

5.2. спортивных  чел.  337 20 102 0 0 

5.3. творческие  чел.  167 34 22 6 1 

5.4. конкурсах профессионального мастерства чел.  54 0 18 1 4 

5.5 Конкурсах студенческих объединения чел.  0 0 45 15 0 

5.5. доля обучающихся принявших участие в 

конкурсах от общей численности обучающихся 

%  47 8 19 2 5 

6. Снижение негативных факторов в среде обучающихся 

6.1. Количество обучающихся, состоящих на 

различных видах профилактического 

учета/контроля, в том числе: 

чел. 9      

% 0,9 

на внутриколледжном учете чел. 7      

% 0,7 

ПДН, КДН и ЗП чел. 2      

% 0,2 

 

     

6.2. Количество обучающихся с выявленным фактом 

немедицинского потребления наркотических 

средств и психотропных веществ  

чел. 0      

% 0 

6.3. Количество обучающихся совершивших 

правонарушения, за учебный год 

чел. 3      

% 0,3 

6.4. Количество обучающихся, совершивших суицид 

или погибших в ходе неправомерных действий 

(«зацеперы» и др.) 

чел. 0      

% 0 



6.5. Количество обучающихся, получивших травмы 

во время нахождения в образовательной 

организации 

чел. 1      

% 0,1 

7. Доля положительных отзывов родителей 

(законных представителей) обучающихся по 

результатам проведенных воспитательных 

мероприятий от общего количества отзывов 

родителей учебной группы 

% 98      

8. Доля положительных отзывов обучающихся по 

результатам проведенных воспитательных 

мероприятий от общего количества отзывов 

родителей учебной группы 

% 97      

 

Вывод   

     Воспитательная среда колледжа характеризуется стабильностью и безопасностью. 

Сложившаяся система обеспечивает базовую социализацию, профессиональную 

идентичность студентов и личностное развитие студентов. Система воспитательной работы 

колледжа признается эффективной, но требующей корректировки.  

       На основе проведенного анализа, в целях совершенствования воспитательного 

процесса в ГБУ КО ПОО «Технологический колледж» необходимо: 

1. В целях создания актуальной предметно-пространственной среды колледжа и 

качественной профориентационной работы с обучающимися кураторам учебных групп, 

педагогическим работникам, исполняющим обязанности по заведыванию кабинетами 

необходимо в срок до 01.09.2026 года обеспечить наполнение учебных кабинетов  

информационно- справочными материалами о предприятиях профессиональной сферы, о 

профессиональных праздниках, предприятиях прохождения практики имеющих отношение 

к профилю обучения  обучающихся учебной группы. 

      2.Увеличить количество воспитательных мероприятий   федерального уровня, в которых 

принимают участие обучающиеся колледжа не менее чем на 25%. 

      3.Увеличить участие обучающихся колледжа в федеральных конкурсах различной 

направленности с прогнозируемым показателем участвующих не менее 5 % от общей 

численности обучающихся. 

     4.Увеличить долю обучающихся в возрасте до 18 лет, вовлеченных в дополнительное 

образование, от общего количества несовершеннолетних обучающихся в колледже, до 80 

%.   

А) педагогам дополнительного образования, кураторам студенческих объединений:  

- обеспечить в течение первой учебной недели 2026-2027 учебного года проведение 

агитационных мероприятий по зачислению обучающихся в кружки и секции с 

размещением информации в отделениях; 

- обеспечить взаимодействие с кураторами учебных групп по сохранению контингента в 

кружках и секциях; 

Б) кураторам учебных групп взять под контроль зачисление обучающихся в кружки и 

секции с использованием сертификатов дополнительного образования и оказание помощи 

родителям. 

     5. Отделу социальной и воспитательной работы: 

-  в срок до 01.10.2026 года организовать формирование студенческого актива колледжа в 

новом составе; 

- обеспечить реализацию комплекса мероприятий для обучающихся по развитию навыков 

самоуправления; 

- обеспечить вовлечение членов Студенческого совета в разработку нормативно-правовой 

базы колледжа; 



- обеспечить создание привлекательного контента, подчеркивающего достижения и успехи 

Студенческого совета; 

- проведение регулярных встреч представителей Студенческого совета с администрацией 

колледжа для обсуждения актуальных вопросов и предложений студенческого актива. 

       6. Кураторам обеспечить качественное ведение документации по учебным группам 

(формирование дела группы, включающего планы, отчеты, анализ, социальный паспорт 

группы, информацию об индивидуальной профилактической работе с обучающимися 

состоящими на профилактическом учету).  
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 


